ZARZADZENIE NR%3/2018
Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach

z dnia ... 0. LOCHWLQu... 2018 roku
W Sprawie: ustalenia polityki bezpieczenstwa i instrukecji zarzadzania systemem

informatycznym sluzacym do przetwarzania danych osobowych
w O$rodku Sportu i Rekreacji w Suwalkach

Na podstawie artykutu 24 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) opublikowanego
w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej L119 4 maja 2016 1. i ustawy o ochronie danych
osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.
I Ustalam Politykg bezpieczenstwa Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
2. Ustalam Instrukcje zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania
danych osobowych w Os$rodku Sportu i Rekreacji w Suwatkach w brzmieniu
stanowigcym zatgeznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam Zastgpcy Dyrektora i kierownikom komérek
organizacyjnych Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach.

§ 3.
Tract moc zarzadzenie nr 44/2013 Dyrektora Oérodka Sportu i Rekreacji z dnia 12 sierpnia

2013 roku w sprawie ustalenia polityki bezpieczenstwa i instrukcji zarzadzania systemem

informatycznym stuzagcym do przetwarzania danych osobowych w Osrodku Sportu
1 Rekreac;ji.

§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji
z dnia (U8R Woroku

POLITYKA BEZPIECZENSTWA
OSRODKA SPORTU I REKREACJI W SUWALKACH

Realizujac postanowienia Ogélnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych
2016/679 (RODO) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz.U. rok 2018 pozycja 1000) ustalam reguly oraz zasady pozwalajagce na zapewnienie
ochrony danych osobowych w O$rodku Sportu i Rekreacji w Suwatkach.

§1
1. Celem polityki bezpieczefistwa jest takie postepowanie, aby osoby upowaznione
do przetwarzania danych osobowych w pelni zabezpieczyty dostep do nich przed osobami
nieupowaznionymi i gromadzily w zbiorach dane zgodnie z wymogami ustawy.
2. Polityka bezpieczenistwa objete s3 dane osobowe, ktérymi zgodnie z ustawa sa wszelkie
informacje dotyczace zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osoby fizyczne;.
3. Reguly i zasady do przetwarzania danych osobowych prowadzonych zar6wno
w kartotekach, skorowidzach, ksiggach, wykazach i innych zbiorach ewidencyjnych,
jak i w systemach informatycznych obowiazuja, takze w przypadku przetwarzania danych
poza zbiorem danych.
4. Caloksztalt dziatan w ramach polityki bezpieczenstwa jest wymogiem ustawowym
1 ma za zadanie ochrong prywatnosci 0s6b, ktérych dane s3 przetwarzane.
5. Niniejsza polityka bezpieczenstwa zawiera:
a) wykaz budynkéw, pomieszczen lub czgsci pomieszczer, tworzacych obszar, w ktérym
przetwarzane sg dane osobowe,
b) wykaz zbioréw danych osobowych wraz ze wskazaniem programéw zastosowanych
do przetwarzania tych danych,
¢) opis struktury zbioréw danych wskazujgcy zawarto$é poszczegélnych pél informacyjnych
1 powigzania mi¢dzy nimi,
d) sposdb przeptywu danych pomiedzy poszczegélnymi systemami,
¢) okreslenie $rodk6w technicznych i organizacyjnych niezbednych dla Zapewnienia

poufnoscei, integralnosci i rozliczalno$ci przetwarzanych danych.

Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia nr .27 j;’»’u’“a



§2
Obszar, w ktérym przetwarzane s3 dane osobowe stanowig pomieszczenia budynkéw
wehodzgeych w skiad Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach wymienione w Zalgczniku
nr I stanowigcym integralng cze$¢ niniejszej polityki bezpieczenstwa.
§3
Wykaz zbioréw danych osobowych wraz ze wskazaniem programéw zastosowanych
do przetwarzania tych danych oraz opisem struktury zbioréw danych znajduje sie
w Zalgezniku nr 2 stanowigcym integralna cze$é niniejszej polityki bezpieczenstwa .
§4
Przeptyw danych pomigdzy poszczegélnymi systemami jest ustalony i kontrolowany przez
Administratora Danych.
Udostgpnianie danych osobowych poza Osrodek Sportu i Rekreacji w Suwatkach jest
kontrolowane przez Administratora Danych i zabezpieczone przed dostepem dla os6b
i jednostek nieupowaznionych.
Szczegély przeptywu danych pomiedzy systemami zawiera Zalgcznik nr 2 do polityki
bezpieczenstwa OSiR w Suwatkach (Opis struktury zbioréw danych i ich powigzan).
§5
Osrodek Sportu i Rekreacji w Suwatkach posiada $rodki techniczne i organizacyjne niezbgdne
dla zapewnienia poufno$ci, integralnosci i rozliczalno$ci przetwarzanych danych.
Funkcjonuja zabezpieczenia:
1. dostgpu do budynk6éw i pomieszczen:
1) kontrola dostepu do budynku i pomieszezen, w ktérych przetwarza sie i archiwizuje
dane osobowe, zabezpieczenie okien w budynkach/pomieszczeniach przed
nieuprawnionym dostepem,
2) system alarmowy lub nadzér nad budynkami /pomieszczeniami w dniach/okresach
wolnych od pracy,
3) zamki w drzwiach wejsciowych pomieszczen, zamykane w okresach, gdy
w pomieszczeniach nie pracuja osoby upowaznione;
4) odpowiednio bezpieczne ustawienie stacji roboczych — w taki sposob, aby osoby
postronne nie widziaty danych na wyswietlaczach;
5) prowadzony jest nadzér nad budynkami przez wyznaczonych pracownikéw lub firmy,

z ktérymi zawarte zostaly odpowiednie porozumienia;



2. zasilania systemdéw informatycznych poprzez zastosowanie urzadzen podtrzymujacych

napigcie (UPS) w serwerowni i na stanowiskach komputerowych,

3. systemow informatycznych:

1)
2)
3)
4)

S)

6)

7)
8)

dostep do systemu jedynie przez osoby upowaznione (system identyfikatorow i haset),
poziomy uprawnien,
kopie awaryjne na no$niku zewngtrznym,
przechowywanie nosnikéw z kopiami awaryjnymi w zabezpieczonych szafach lub
sejfach.
wygaszacze ekrandw 1 czasowe wylogowywanie sie, blokowanie systemu,
przymusowe ponowne logowanie si¢
wydruki sktadowane w miejscach niedostepnych dla oséb postronnych;
systemowe zabezpieczenia stacji roboczych (firewall)
programowe zabezpieczenia przed dostgpem 0s6b nieupowaznionych oraz instalacjg
programow szpiegowskich;

§6
Wszystkie osoby posiadajace upowaznienie nadane przez Administratora Danych
Osobowych zobowigzane sa do bezwzglednego przestrzegania podanych
W niniejszym opracowaniu regul i zasad tworzacych polityke bezpieczenstwa.
Nadzér organizacyjny nad bezpieczefstwem i przestrzeganiem przepiséw zapewniajacy
poufnosé, integralnosé i rozliczalnos$¢ przetwarzanych danych osobowych sprawujg osoby
wyznaczone przez Administratora Danych, w ktérego imieniu wystgpuje Dyrektor
Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach.
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Obszar Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach, w ktérym przetwarzane sg dane osobowe:

Zalgcznik Nr 1

do Polityki bezpieczenstwa Osrodka
Sportu i Rekreacji w Suwatkach

Kod

" :
Lp | Nazwa obiektu Adres budynku Obszar / Dziat (komérka) i
obiektu pomieszczenia
1 Biuro BI Wojska Polskiego 2 Dyrektor OSiR w Suwalkach | 207
2 | Plywalnia PL | Wojska Polskiego 2 _Zastgpea Dyrektora OSiR w .
Suwalkach (ZD)
3 | Biuro BI Wojska Polskiego 2 Kierownik Dziatu 26
Administraciji i Kadr (DAIK)

A Biuro s Wojska Polskiego 2 Dzial Administracji i 26, 27

Kadr (DAIK)
5. BnEe BI | Wojska Polskiego 2 Sekretariat (DAIK) 206
5.5 | BI | Wojska Polskiego 2 Komisja Socialna (DAIK) | 26
7 | Biuro BI Wojska Polskiego 2 Gléwny Ksiegowy (DF) 29
. BI | Wojska Polskiego 2 Dziat Finansowy (DF) | 28,26

Biuro : ;
9 a1 Wojska Polskiego 2 Klerowmk Dz.Sportu, Rekr. |2
i Marketingu (DS)

10 | Biuro BI Wojska Polskiego 2 Dziat Sportu Rekreacjii | 1

Marketingu (DS)
12 | Aquapark AQ | Papieza Jana Pawla I1 7 Kierownik Aquaparku (AQ) | 1.6
13 | Aquapark AQ | Papieza Jana Pawta I1 7 Sekretariat (AQ) 1.7
14 | Aquapark AQ | Papieza Jana Pawla I 7 Rozliczenia (AQ) 1.4
15 | Aquapark AQ | Papieza Jana Pawta I1 7 5‘&3’; SR 0.6

: Kasa strefa saunowa

16 | Aquapark AQ Papieza Jana Pawla I1 7 1.33

(AQ)

: Kierownik Utrzymania

17 | Aquapark AQ Papieza Jana Pawla II 7 1.3

Ruchu (AQ)

Gl6éwny specjalista ds.

18 | Aquapark AQ | Papieza Jana Pawta I1 7 BHP (DAIK) 1.8
19 | Aquapark AQ | Papieza Jana Pawia I1 7 Ochrona (AQ) 0.41
20 | Aquapark AQ | Papieza Jana Pawla II 7 Serwerownia (AQ) 0.41a
21 Agquapark AQ | Papieza Jana Pawia I1 7 Sala konferencyjna (AQ) | 1.13
22 | Aquapark AQ | Papieza Jana Pawta I1 7 Multimedia (AQ) 1.52
23 | Aquapark AQ | Papieza Jana Pawla I1 7 Ratownicy (AQ) 0.17
24 Aquapark AQ Papieza Jana Pawla II 7 Technicy (AQ) -1.15




Miejski Plac

25 MPZ | Papieza Jana Pawia I 7 ieiski s,
Zabaw P Miejski Plac Zabaw (AQ)
26 | Biuro BI | Wojska Polskiego 2 Kierownik ZO 1 25
Bi
5 iuro BI Wojska Polskiego 2 Hale sportowe obstuga 01
(Z0 1)
. _ Recepcja i zaplecze -
28 | Plywalnia PL | Wojska Polskiego 2 administracyjno-sportowe
(ZOT)
Stadion Recepcja i zaplecze -
29 | lekkoatletyczny | A | Wojska Polskiego 17a administracyjno-
sportowe (ZO I)
30 | Stadion LA | Wojska Polskiego 17a i 3
Stk el J g Modelarnia (DS.)
31 | Hostel Wigry HW | Zarzecze 26 Kierownik ZO II s
32 | Hostel Wigry HW | Zarzecze 26 Recepcja (ZO 1II) -
34 | Stadion pitkarski SP | Zarzecze 26 Biura i kasy -
35 | Osrodek OZ | Zastawie 38a Kierownik ZO III .
Zeglarski R o e
36 | Osrodek OZ | Zastawie 38a - y
Zeglarski Biuro (ZO III)
Oérodek ) .
37 | Wypoczynkowo- | OWZ | Stary Folwark 55d Recepcja (ZO 1) 5
Zeglarski
38 | Zalew”Arkadia” | 7ZA | Wojska Polskiego 2 Teren Zalewu (ZOIII) ’

Str. 2
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OSRODEK SPORTU i REKREACI

Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia nr .22 /%0
Dyrektora Oérodka Sportu i Rekreacji
z dnia (& LAKL . ANBS |

INSTRUKCJA ZARZADZANIA SYSTEMEM INFORMATYCZNYM
SLUZA(;YM DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
W OSRODKU SPORTU I REKREACJI W SUWALKACH

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§1
Instrukcja reguluje zasady zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania danych
osobowych w Osrodku Sportu i Rekreacji w Suwatkach.
§2
Przetwarzanie danych osobowych w Osrodku Sportu i Rekreacji w Suwatkach odbywa sie na zasadach
okreslonych w Ogélnym Rozporzadzeniu o Ochronie Danych Osobowych 2016/679 (RODO) oraz w
ustawie z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. rok 2018 pozycja 1000)
§3
Celem wprowadzenia niniejszej instrukcji jest ochrona danych osobowych zawartych w systemach
informatycznych eksploatowanych w lokalnych sieciach komputerowych O$rodka. Instrukcja ta, zawiera w
szczegllnoscei:
1) procedury nadawania uprawnien do przetwarzania danych i rejestrowania tych uprawnien w systemie
informatycznym oraz wskazanie osoby odpowiedzialnej za te czynnosci,
2) stosowane metody i Srodki uwierzytelniania oraz procedury zwiazane z ich zarzadzaniem i
uzytkowaniem,
3) procedury rozpoczgcia, zawieszenia i zakonczenia pracy oraz postgpowania w przypadku zaniku
napi¢cia dla uzytkownikéw systemu,
4) procedury tworzenia kopii zapasowych zbioréw danych oraz programéw i narzedzi programowych
stuzacych do ich przetwarzania,
5) sposéb, miejsce i okres przechowywania elektronicznych noénikéw informacji zawierajacych dane
osobowe i kopii zapasowych zbioréw danych,
6) sposob zabezpieczenia systemu informatycznego przed dziatalnosciag oprogramowania, ktérego celem
jest uzyskanie nieuprawnionego dostgpu do systemu informatycznego,
7) sposdb realizacji wymogu odnotowania informacji o odbiorcach danych, ktérym zostaty udostepnione
dane zawarte w zbiorach niejawnych,
8) procedury wykonywania przeglagdéw i konserwacji systeméw oraz noénikéw informacji stuzacych do
przetwarzania danych.

Rozdzial 2
Objasnienia
§4

Przez uzyte w instrukcji okreslenia nalezy rozumie¢:

1) dane osobowe — wszelkie informacje o okreslonej lub dajacej sig okresli¢ osobie fizycznej,

2) zbiér danych — rozumie si¢ przez to kazdy posiadajacy strukture zestaw danych o charakterze
osobowym, dostgpnych wedtug okreslonych kryteriéw, niezaleznie od tego, czy zestaw ten jest
rozproszony lub podzielony funkcjonalnie,

3) Administrator Danych — (zwany w dalszej czgsci AD) rozumie si¢ przez to Osrodek Sportu i
Rekreacji w Suwatkach, w imieniu ktérego dziata Dyrektor Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach,
decydujacy o celach i srodkach przetwarzania danych osobowych,



4)

5)

6)

7)

8)
9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

przetwarzanie danmych — rozumie si¢ przez to jakiekolwiek operacje wykonywane na danych

osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, przegladanie, opracowywanie,

zmienianie, udostgpnianie i usuwanie, zar6wno w systemach informatycznych, jak 1metodami

tradycyjnymi( kartoteki, ksiegi, wykazy),

system informatyczny — rozumie si¢ przez to zespot wspdipracujacych ze sobg urzadzen, programow,

procedur przetwarzania informacji i narzedzi programowych zastosowanych w celu przetwarzania

danych,

Administrator Systemu Informatycznego — (zwany w dalszej czesci ASI) informatyk lub inny

pracownik, zajmujacy si¢ zarzadzaniem caloscia lub wydzielong czescia systemu informatycznego,

odpowiadajgcy za jej sprawne dzialanie. Do zadan ASI nalezy nadzorowanie pracy serwerow,

dodawanie i kasowanie kont ich uzytkownikéw, konfiguracja komputeréw, instalowanie

oprogramowania, dbanie o bezpieczeristwo systemu informatycznego, nadzorowanie, eliminowanie

nieprawidlowos$ci, asystowanie iwspolpraca zzewnetrznymi  specjalistami przy pracach

instalatorskich, konfiguracyjnych i naprawczych,

uzytkownik systemu informatycznego — pracownik O$rodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach

posiadajgcy upowaznienie do pracy w tym systemie,

OSiR - Osrodek Sportu i Rekreacji w Suwalkach,

kierownik komorki organizacyjnej — kierownik wyodrgbnionej komérki organizacyjnej zgodnie z

Regulaminem Organizacyjnym OSiR,

odbiorcy danych — rozumie si¢ przez to kazdego, komu udostepnia si¢ dane osobowe, z wylaczeniem:

a) osoby, ktérej dane dotyczg,

b) osoby upowaznionej do przetwarzania danych,

¢) podmiotu majgcego zawarta umowe na pismie, w zakresie i celu przewidzianym w umowie,

d) organéw panstwowych lub organéw samorzadu terytorialnego, ktérym dane sa udostepniane w
zwigzku z prowadzonym postepowaniem,

Inspektor Ochrony Danych Osobowych - (zwany w dalszej czesci IODO) osoba wyznaczona przez

Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach. Jest ona odpowiedzialna za bezpieczenstwo

danych osobowych gromadzonych i przetwarzanych w systemach informatycznych Osrodka. Do jej

obowiagzkéw nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie ewidencji 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych,

przeprowadzanie okresowych kontroli poprawnosci funkcjonowania zabezpieczen systeméw

informatycznych,

podejmowanie stosownych dziatah zgodnie z niniejszg instrukcja w przypadku wykrycia

nieuprawnionego dostepu do bazy danych lub naruszenia zabezpieczes systemu informatycznego.

identyfikator uzytkownika — rozumie si¢ przez to ciag znakéw literowych, cyfrowych lub innych

jednoznacznie identyfikujacy osobe upowazniong do przetwarzania danych osobowych w systemie

informatycznym,

haslo — rozumie si¢ przez to cigg znakéw literowych, cyfrowych lub innych, znany jedynie osobie

uprawnionej do pracy w systemie informatycznym,

karta mikroprocesorowa — uniwersalny nosnik w postaci karty plastikowej z umieszczonym na niej

mikroprocesorem, ktéry pozwala na ochron¢ procesu logowania uzytkownika, podpisywanie

dokument6w i poczty elektronicznej oraz szyfrowanie,

pin - kod, przyznawany do kazdej karty mikroprocesorowej, umozliwiajacy autoryzacije uzytkownika

przy uzyciu karty mikroprocesorowej,

autoryzacja — proces, w ktérym sprawdzane jest czy dana osoba ma prawo dostgpu do systemu

informatycznego. Odpowiednie uprawnienia sa przypisane do konkretnej, zidentyfikowanej osoby.

Autoryzacja jest zwykle poprzedzona uwierzytelnieniem (zidentyfikowaniem) podmiotu,

uwierzytelnienie — proces polegajacy na zweryfikowaniu zadeklarowanej tozsamosci osoby.

Uwierzytelnienie zwykle odbywa si¢ przez podanie odpowiedniego loginu i hasta, mozna tez uzyé do

tego celu karty mikroprocesorowej,



18)
19)
20)

21)

22)

a)
b)

d)

UPS-zasilacz awaryjny podtrzymujgcy pracg komputera po zaniku napigcia zasilajacego,

sie¢ LAN — lokalna sie¢ komputerowa,

sie¢ publiczna — rozumie si¢ przez to sie¢ publiczna w rozumieniu art. 2 pkt 29 ustawy z dnia 16 lipca
2004 r. - Prawo telekomunikacyjne (Dz. U. Nr 171, poz. 1800 z p6zniejszymi zmianami),

zapora ogniowa — (ang. firewall — "§ciana ogniowa"), jeden ze sposob6w zabezpieczania sieci i
systemow informatycznych przed intruzami. Pelni role polgczenia ochrony sprzetowej i programowej
sieci wewngtrznej LAN przed dostgpem z zewnatrz tzn. sieci publicznych, Internetu, chroni tez przed
nieuprawnionym wyptywem danych z sieci lokalnej na zewnatrz,

urzgdzenia klasy UTM - (ang. unified threat management / zunifikowane zarzgdzanie zagrozeniami),
oferujagce kompletng wielowarstwowg ochrong¢ przed zagrozeniami z Internetu, takimi jak
oprogramowanie szpiegowskie, wirusy, ataki sieciowe i inne.

Rozdzial 3
Obowiazki pracownicze wynikajace z ochrony danych osobowych
§5
Obowiazek przestrzegania tajemnicy danych osobowych dotyczy wszystkich pracownikéw, ktorzy
maja dostep do informacji o charakterze danych osobowych.
Naruszenie zasad ochrony danych osobowych, w efekcie ktérego nastgpilo udostepnienie danych
osobie nieupowaznionej, jest ciezkim naruszeniem obowigzkéw pracowniczych.
Kierownicy komérek organizacyjnych Osrodka sg zobowigzani do:
zastosowania niezbednych srodkéw technicznych i organizacyjnych, okre$lonych w przepisach
powszechnie obowigzujacych w celu zapewnienia ochrony przetwarzania danych osobowych,
kontroli przestrzegania zasad i sposobu wykonywania operacji przetwarzania danych przez podlegtych
pracownikow,
sygnalizowania niezgodno$ci aktéw prawnych oraz aktow wewnetrznych Os$rodka z przepisami
ustawowymi w zakresie ochrony danych osobowych i przedstawienia stosownych projektéw zmian,
majacych na celu ich dostosowanie do regulacji ustawowe;j.
Czynnosci przetwarzania danych osobowych moze dokonywaé jedynie pracownik upowazniony przez
AD, w zakresie indywidualnych obowiazkéw pracowniczych.
Osoba upowazniona przez AD jest zobowigzana do:
zapoznania si¢ z przepisami prawa w zakresie ochrony danych osobowych,
stosowania okreslonych procedur i $rodkéw, majacych na celu zabezpieczenie danych przed ich
udostgpnieniem osobom nieupowaznionym,
zachowania szczeg6lnej staranno$ci w trakcie wykonywania operacji przetwarzania danych w celu
ochrony intereséw 0séb, ktérych dane dotycza,
podporzadkowania si¢ poleceniom kierownika komorki organizacyjnej i przestrzegania ustalonych
przez niego szczegdtowych zasad i procedur.

Rozdzial 4
Post¢powanie przy upowaznianiu oséb do przetwarzania danych osobowych
§6

W przypadku przyj¢cia do pracy nowego pracownika, ktérego zakres obowiazkéw obejmowaé bedzie
przetwarzanie danych osobowych, kierownik komoérki organizacyjnej obowigzany jest sporzadzié dla
niego i odpowiednio wypeini¢ Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych, ktérego tres¢
stanowi zalgcznik nr 1.

W przypadku przyjecia do pracy kierownika komérki organizacyjnej lub pracownika na samodzielnym
stanowisku pracy, ktérego zakres obowigzkéw obejmowaé bedzie przetwarzanie danych osobowych,
Dyrektor Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach obowigzany jest wydaé takiemu pracownikowi
upowaznienie do przetwarzania danych osobowych.



. Pracownik, ktéremu AD udzieli upowaznienia, ktérego tre$¢ stanowi zalgeznik nr 1 jest zobowigzany

do jego podpisania, czym przyjmuje je do wiadomosci i stosowania.

Przepisy ustgpu 1, 5, 9 i 10 stosuje si¢ odpowiednio do praktykantéw i stazystéw odbywajacych
praktyke lub staz w Osrodku.

W przypadku zmiany stanowiska, badZ zakresu obowigzkéw pracowniczych, kierownik komérki
organizacyjnej obowigzany jest bezzwlocznie skierowaé wniosek o wydanie badZz cofniecie
upowaznienia do przetwarzania danych osobowych do AD.

W przypadku zmiany stanowiska, badZ zakresu obowiazkéw kierownika komérki organizacyjnej lub
pracownika na samodzielnym stanowisku pracy, Dyrektor Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach
obowigzany jest bezzwlocznie wyda¢ badZz cofnag¢é upowaznienie do przetwarzania danych
osobowych.

Wypowiedzenie umowy o pracg przez pracodawce jest rownoczesnie cofnigciem upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych.

W sytuacji wypowiedzenia umowy o pracg przez pracownika, upowaznienie traci moc z data
rozwigzania umowy o prace.

Ewidencj¢ pracownikéw upowaznionych do przetwarzania danych osobowych prowadzi IODO — wzér
ewidencji stanowi zalgcznik nr 2.

10. Wnioski o nadanie lub cofnigcie uprawnien przechowywane sg w aktach IODO.

i

—

. Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych sporzadzane sag w 4 egzemplarzach, z ktérych
pierwszy otrzymuje osoba upowazniana, drugi przechowuje IODO, trzeci przechowuje kierownik
komérki organizacyjnej osoby upowaznianej a czwarty przekazuje sie do Dziatu Kadr do akt
osobowych upowaznionego pracownika.

Rozdzial 5
Post¢powanie w przypadku naruszenia bezpieczenstwa danych osobowych

§7

. Za kontrolg, przeglady i nadzér nad konserwacja systeméw informatycznych shuzacych do

przetwarzania danych osobowych odpowiedzialny jest IODO, a w szczegdlnosci:

na wniosek AD dokonuje kontroli oraz oceny stanu bezpieczenistwa danych osobowych,

dokonuje kontroli systemu informatycznego po uzyskaniu informacji o prébie nieautoryzowanego
dostgpu, wystgpieniu zagrozenia wirusem komputerowym lub innym zto§liwym programem,

W przypadku uzasadnionego podejrzenia naruszenia zasad ochrony danych osobowych w Oérodku,
pracownik zobowiazany jest do niezwlocznego poinformowania o tym kierownika komérki
organizacyjnej.

Kierownik komérki organizacyjnej, po dokonaniu oceny stanu faktycznego i stwierdzeniu naruszenia,
jest zobowigzany poinformowa¢ o tym fakcie IODO.

W przypadku powtarzajacego si¢ naruszenia zasad ochrony danych osobowych, pracownik jest
zobowigzany do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie IODO.

Osobg odpowiedzialng za bezpieczenistwo danych osobowych w systemie informatycznym jest IODO,
ktérego zadaniem jest w szczegdlnoSci przeciwdziatanie dostepowi 0sGb nieupowaznionych do
systemu informatycznego, w ktérym przetwarzane sa dane osobowe oraz podejmowanie odpowiednich
dziatan w przypadku wykrycia naruszen w systemie zabezpieczen.

Rozdzial 6

Ogélne zasady eksploatacji systeméw komputerowych i systeméw przetwarzania danych osobowych

1

§8
W obszarze przetwarzania danych osobowych moga przebywaé wytacznie pracownicy zatrudnieni przy
przetwarzaniu danych, osoby ktérych dane dotycza, ASI oraz inne osoby indywidualnie upowaznione
przez Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach.
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Pomieszczenia w obszarze przetwarzania danych osobowych muszg by¢ zamykane na zamek w czasie
nieobecnosci pracownikow.

Monitory komputeréw na ktérych odbywa si¢ przetwarzanie danych osobowych muszg byé
zlokalizowane w sposéb uniemozliwiajacy wglad osobom trzecim.

Ekrany monitoréw komputeré6w na ktérych odbywa si¢ przetwarzanie danych osobowych musza byé
automatycznie wylaczane po uptywie 15 minut nieaktywnosci uzytkownika.

Dyski i taSmy magnetyczne zawierajace dane osobowe, a przeznaczone do likwidacji, naprawy lub
przekazania podmiotowi nieuprawnionemu do otrzymania danych, przed oddaniem s3 pozbawiane
zapisu.

Wydruki komputerowe zawierajagce dane osobowe, a przeznaczone do likwidacji, s wciggu dnia
gromadzone na stanowiskach pracy i na koniec dnia niszczone w niszczarce dokumentéw.

Zabronione jest wykorzystywanie systeméw informatycznych do celéw niezgodnych
z przeznaczeniem, a w szczegdlnosci instalowania gier, komunikatoréw internetowych oraz
oprogramowania innego niz niezbgdne do realizacji przetwarzania danych i/lub realizacji innych zadan
stuzbowych oraz instalowania oprogramowania przez osoby do tego nieuprawnione i bez wiedzy
IODO.

Zabronione jest wykonywanie kopii danych osobowych oraz wydrukéw danych osobowych w celach
innych niz wynikajgce z zasad przetwarzania danych, archiwizacji i/lub przekazania danych
podmiotowi uprawnionemu.

Noséniki danych zawierajgce dane osobowe muszg by¢ przechowywane w zamknietych szafach.

Rozdzial 7
Procedury nadawania uprawnien do przetwarzania danych i rejestrowania tych uprawnien w
systemie informatycznym oraz wskazanie osoby odpowiedzialnej za te czynno$ci

§9

. Rejestrowanie uzytkownika systemu informatycznego oraz nadawanie mu uprawnien do przetwarzania

danych osobowych odbywa si¢ na podstawie upowaznienia wydanego przez AD.
Osobg odpowiedzialng za przekazanie administratorowi wiasciwego systemu informatycznego zlecenia
zalozenia konta uzytkownika zgodnie z przyznanym upowaznieniem jest IODO.

. ASI tworzy konto nowego uzytkownika zgodnie z identyfikatorem podanym w upowaznieniu do

przetwarzania danych i nadaje uzytkownikowi uprawnienia zgodnie z zakresem podanym w tym
upowaznieniu.

Hasto dostgpu uzytkownik zmienia bezposrednio po uzyskaniu dostepu do systemu oraz co najmniej raz
na miesiac lub raz na rok w przypadku stosowania kart mikroprocesorowych shizacych do
uwierzytelnienia hasta.

Uzytkownik zmienia hasto w przypadku kompromitacji hasta.
Uzytkownik zmienia pin w przypadku kompromitacji pinu.

Uzytkownicy zobowigzani s3 do utrzymania w tajemnicy haset dostepu i pinéw, réwniez
po uplywie ich waznosci.

Przy stwierdzeniu préby wlamania do systemu informatycznego lub  podejrzeniu
o kompromitacje¢ hasta, ASI blokuje konto i powiadamia IODO.

W przypadku rozwigzania lub ustania stosunku pracy konto jest blokowane w systemie

informatycznym. Odpowiada za to IODO. Fakt ten musi byé odnotowany w ewidencji

0s6b przetwarzajacych dane osobowe.

§ 10

W przypadku gdy uzytkownik systemu informatycznego zmienit stanowisko pracy stosuje sie zasady z § 9.

Rozdzial 8
Stosowane metody i $rodki uwierzytelniania oraz procedury zwigzane z ich zarzadzaniem i
uzytkowaniem



§11

1. Przydziatu identyfikatora i hasta dokonuje IODO.

2. Uzytkownik przy pierwszym dostepie do systemu informatycznego jest zobowiazany do zmiany hasta.
Uzytkownik zmienia hasto standardowo nie rzadziej niz co 30 dni oraz w kazdym przepadku
podejrzenia, ze jego hasto moglo zostaé upublicznione.

3. Hasto musi sklada¢ si¢ z co najmniej 8 znakéw, zawieraé duze i mate litery, cyfry

1 co najmnie;j jeden znak specjalny.

Pin do karty mikroprocesorowej musi sktadaé si¢ z co najmniej 4 znakéw.

Hasta s przechowywane w systemach bazodanowych w postaci zaszyfrowane;j.

Piny s3 przechowywane na karcie mikroprocesorowej w postaci zaszyfrowane;j.

Konto uzytkownika jest blokowane w przypadku trzech nieudanych préb dostepu.

Pin uzytkownika na karcie mikroprocesorowe;j jest blokowany w przypadku trzech nieudanych préb
dostepu.

Karty mikroprocesorowe nie mogg by¢ udostepniane innym osobom.

0.Hasto i pin nie moze by¢ zapisywane lub przechowywane w miejscu dostepnym dla o0séb
niepowotanych.

Nk

— \D

Rozdzial 9
Procedury rozpoczgcia, zawieszenia i zakonczenia pracy oraz postepowania w przypadku zaniku
napigcia dla uzytkownikéw systemu informatycznego
§12

1. Przed rozpoczeciem pracy uzytkownik zobowigzany jest do sprawdzenia stanu stacji komputerowej, w
szczegoOlnosci uszkodzen lub ingerencji 0séb trzecich.

2. Rozpoczynajgc pracg na komputerze uzytkownik wprowadza wszystkie wymagane identyfikatory i
hasta w sposéb uniemozliwiajacy ich ujawnienie innym osobom.

3. W przypadku niemozliwosci dostgpu do systemu informatycznego z powodu zablokowania konta
poprzez nieudane préby dostgpu uzytkownik powiadamia o tym fakcie IODO.

4. W przypadku dtuzszej przerwy w korzystaniu z systemu informatycznego uzytkownik obowiazany jest
zawiesi¢ prace w systemie poprzez zaktywizowanie wygaszacza ekranu zabezpieczonego hastem,
wyrejestrowac si¢ z systemu informatycznego lub w inny sposéb zablokowaé stacje robocza.

5. W przypadku braku aktywnosci uzytkownika w systemie informatycznym trwajacej diuzej niz 15
minut automatycznie wiacza si¢ wygaszacz ekranowy. Ponowny dostep do systemu informatycznego
nastgpuje po poprawnym uwierzytelnieniu.

6. Po zakoficzeniu pracy uzytkownik powinien, prawidtowo wylogowaé sie z systemu informatycznego,
wylgezy¢ komputer oraz UPS, wybra¢ kartg mikroprocesorows z czytnika.

7. W przypadku zaniku napigcia, ktére ma charakter trwaty, uzytkownik powinien:

a) jesli otrzymat komunikat, o braku napiecia, wylaczeniu serwera po okreslonym czasie natychmiast

zapisaé dane, wylogowac¢ si¢ z systemu informatycznego i bezpiecznie wylaczy¢ komputer,

b) jesli nie otrzymat komunikatu lub nie korzysta z sieci LAN powinien zapisa¢ dane ibezpiecznie

wylaczy¢ komputer.

8. Ponowna praca jest mozliwa po przywréceniu napiecia w sieci energetyczne;j.

9. W przypadku serii krétkich zanikéw napigcia (sygnalizowane dzwiekiem przez zasilacz awaryjny lub
komunikatami na ekranie monitora) nalezy zakoficzy¢ prace oraz powiadomi¢ IODO o niestabilnosci
sieci energetycznej oraz powiadomi¢ Informatyka, ktéry okresli czy UPS jest sprawny.

10. Ustawienie monitora powinno uniemozliwiaé podglad osobom nieuprawnionym szczegdlnie w
procesie obstugi klienta.

11. Wydruki po wykorzystaniu niszczy si¢ w niszczarkach dokumentéw.

12. Pomieszczenia w ktérych sa przetwarzane dane osobowe zamyka si¢ na czas nieobecnosci oséb
zatrudnionych przy przetwarzaniu danych osobowych.



13. Osoby nieuprawnione mogg przebywaé w pomieszczeniach, w ktérych sg przetwarzane dane osobowe
tylko w obecnosci osoby uprawnione;j.

14. Zabrania sig¢ pod rygorem odpowiedzialnos$ci stuzbowej i karnej:

a) ujawniania danych osobowych,

b) kopiowania bazy danych lub jej czg¢sci poza przewidzianymi kopiami bezpieczenistwa,

¢) przetwarzania danych w sposdb inny niz opisany instrukcja,

d) instalacji nielegalnego oprogramowania moggcego naruszy¢ bezpieczenstwo danych osobowych.

Rozdzial 10
Procedury tworzenia kopii zapasowych zbioréw danych oraz programéw i narzedzi programowych
shuzacych do ich przetwarzania.
§13

1. Kopie bezpieczenstwa wykonywane sg w trybie dziennym.

2. Kopie bezpieczenistwa s3 sporzgdzane automatycznie przez specjalizowane urzgdzenia lub wykonuje je
ASL

3. Raz na kwartal sg wykonywane przez ASI kopie zapasowe na nosnikach jednorazowego zapisu i
prowadzona jest ewidencja wykonywania kopii zapasowych.

4. Wszystkie nosniki sg opisane.

5. Tworzone s kopie bezpieczenstwa nowych i aktualizowanych programéw oraz narzedzi
programistycznych do przetwarzania zbioréw danych. Przechowuje si¢ je w szafie pancernej.

6. Kopiowanie danych osobowych na nosniki informacji oraz robienie wydruk6éw jest zabronione, chyba
ze istnieje koniecznos¢ ich sporzgdzania, ktéra wynika z natozonych na uzytkownika obowigzkéw i
dozwolona jest przepisami prawa.

7. Wykorzystywanie no$nikéw informacji lub wydrukéw w celu innym niz wskazany jest zabronione.

Rozdzial 11
Sposéb, miejsce i okres przechowywania elektronicznych nosnikéw informacji zawierajacych dane
osobowe i kopii zapasowych zbioréw danych
§ 14
1. Elektroniczne no$niki danych i kopie bezpieczefistwa na no$nikach zewngtrznych przechowuje sie poza
miejscem przetwarzania danych osobowych w zabezpieczonej szafie w zabezpieczonych
opakowaniach chronigcych przed kurzem i wilgocia.
2. Dostgp do no$nikédw zawierajacych dane osobowe jest zabezpieczony poprzez:
a) calodobowy monitoring,
b) system alarmowy,
c) szaf¢ pancerna,
Kopie dzienne sg przechowywane przez okres tygodnia
Kopie kwartalne sg przechowywane przez okres 3 lat.
Kopie bezpieczenistwa, ktére ulegly uszkodzeniu lub staty si¢ niepotrzebne pozbawia si¢ zapisu danych,
a w przypadku gdy nie jest to mozliwe, niszczy fizycznie w stopniu uniemozliwiajacym ich odezytanie.
Sporzgdza si¢ protokét zniszczenia nosnika.
6. Uszkodzone no$niki magnetyczne przed ich wyrzuceniem nalezy fizycznie zniszczyé (przeciad,
przelamac zarysowacé itp.).
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Rozdzial 12
Sposéb zabezpieczenia systemu informatycznego przed dzialalnoscia oprogramowania, ktérego
celem jest uzyskanie nieuprawnionego dost¢pu do systemu informatycznego
§15
1. Wszystkie stacje na ktérych przetwarzane s3 dane osobowe posiadaja wysoki poziom zabezpieczen.
2. W celu ochrony dostgpu do danych komputera z sieci publicznej wykorzystuje si¢ system zapory
ogniowej w systemie operacyjnym oraz sprzgtowe rozwigzania np. Firewall lub urzadzenia klasy UTM.



3. Na kazdej stacji komputerowej na ktorej przetwarzane sa dane osobowe stosuje sie aktywna ochrone
antywirusows, dzialajaca w czasie rzeczywistym.

4. Aktualizacja programu antywirusowego przeprowadzana jest codziennie, automatycznie bez udziatu
uzytkownika.

5. Pelne sprawdzenie systemu operacyjnego odbywa sie raz w tygodniu.

6. Wszystkie nosniki, ktérych zawartos¢ jest wezytywana do komputera musza by¢ kazdorazowo
sprawdzane programem antywirusowym. Odpowiedzialnym za te czynnosci jest pracownik
obstugujacy komputer.

7. Kazdy uzytkownik w przypadku stwierdzenia wystapienia komunikatu ostrzegajacego lub podejrzenia

dzialalno$ci wirusa komputerowego lub szkodliwego oprogramowania ma obowiazek zglosi¢ ten fakt

IODO.

W przypadku naruszenia bezpieczenistwa danych uzytkownik jest zobowigzany zgtosié ten fakt IODO.

9. Do obowigzkéw IODO nalezy okresowe sprawdzenie funkcjonowania i aktualnosé programu
antywirusowego na wszystkich stacjach komputerowych przetwarzajacych dane osobowe.

ge

Rozdzial 13
Sposéb realizacji wymogu odnotowania informacji o odbiorcach, ktérym dane osobowe zostaly
udost¢pnione
§16
1. Dane osobowe udostgpnia si¢ na pisemny, umotywowany wniosek, chyba ze przepis innej ustawy
stanowi inaczej. Wniosek powinien zawiera¢ informacje umozliwiajace wyszukanie w zbiorze
zadanych danych osobowych oraz wskazywaé ich zakres i przeznaczenie.
2. Dla kazdej osoby, ktérej dane osobowe sg przetwarzane w systemie informatycznym nalezy odnotowaé
w systemie informacje o odbiorcach, ktérym dane osobowe zostaty udostgpnione, dacie i zakresie tego

udostgpnienia, chyba ze system informatyczny uzywany jest do przetwarzania danych zawartych w
zbiorach jawnych.

Rozdzial 14
Procedury wykonywania przegladéw i konserwacji systeméw oraz noénikéw informacji stuzgcych
do przetwarzania danych
§17

1. Prace dotyczace przeglagdéw, konserwacji i napraw wymagajace zaangazowania autoryzowanych firm
zewngtrznych, s3 wykonywane pod nadzorem ASI, bez mozliwoéci dostepu do danych osobowych.

2. Urzadzenia komputerowe, dyski twarde lub inne informatyczne nosniki danych, przeznaczone do
naprawy, pozbawia si¢ przed naprawa zapisu danych osobowych w spos6b trwaty lub naprawia sie je
pod nadzorem ASI.

3. Okresowg weryfikacje kopii bezpieczefistwa pod kontem ich przydatnosci do odtworzenia danych
przeprowadza ASIL

4. Nosniki informacji przekazywane na zewnatrz sa pozbawiane zapiséw zawierajacych dane osobowe.
Niszczenie zapiséw odbywa si¢ poprzez usunigcie danych w spos6b uniemozliwiajacy ich odzyskanie.

Rozdzial 15
Zasady postegpowania z komputerami przeno$nymi
§18
Komputery przenosne, uzywane do przetwarzania danych osobowych, zabezpiecza si¢ podczas transportu
oraz uzytkowania przed dostgpem do tych danych os6b nieuprawnionych, w szczegélnosci nalezy:
a) zabezpieczy¢ dostep do komputera hastem,
b) zabezpieczy¢ dostgp do systemu operacyjnego poprzez obligatoryjne wprowadzenie nazwy
uzytkownika i hasta,
¢) nie zezwala¢ na uzywanie komputera osobom nieupowaznionym do dostepu do danych osobowych,



d) nie przechowywaé lokalnie zbioréw z danymi osobowymi - mozliwa tylko praca zdalna w systemie

€)

przetwarzania danych osobowych.

wszelkie dane majace zwigzek z danymi osobowymi przechowywaé w plikach zabezpieczonych
hastem.

Rozdzial 16
Przepisy konicowe
§19

. Niniejsza instrukcja przeznaczona jest dla uzytkownikéw systemu informatycznego i ich przetozonych,

ktérzy nadzoruja przetwarzanie danych osobowych.

Wykonanie postanowien instrukcji ma na celu ujednolicenie zarzadzania systemem informatycznym w
Osrodku Sportu i Rekreacji w Suwatkach.

Wszelkie zmiany Instrukcji moga by¢ wprowadzane tylko na podstawie zarzadzen AD.

Wobec osoby, ktéra w przypadku naruszenia zabezpieczen systemu informatycznego lub
uzasadnionego domniemania takiego naruszenia nie podjela dzialania okre$lonego w niniejszym
dokumencie, a w szczegélnosci nie powiadomita odpowiedniej osoby zgodnie z okreslonymi zasadami
wszczyna si¢ postepowanie dyscyplinarne.

. Przypadki nieuzasadnionego zaniechania obowigzkéw wynikajacych z niniejszego dokumentu moga

by¢ potraktowane jako cigzkie naruszenie obowigzkéw pracowniczych, w szczegdlnosci przez osobe,
ktora wobec naruszenia zabezpieczenia systemu informatycznego lub uzasadnionego domniemania
takiego naruszenia nie powiadomita o tym IODO.

Orzeczona kara dyscyplinarna, wobec osoby uchylajacej si¢ od powiadomienia IODO nie wyklucza
odpowiedzialnodci karnej tej osoby zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézniejszymi zmianami) oraz
mozliwosci wniesienia wobec niej sprawy z powddztwa cywilnego przez pracodawce o
zrekompensowanie poniesionych strat.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym dokumentem maja zastosowanie stosowne przepisy
wykonawcze.

§ 20

Niniejsza instrukcja ma odpowiednie zastosowanie do podmiotéw , ktére w oparciu o zawartg umowe

wykonujg w imieniu lub na rzecz OSiR czynnosci lub ushugi, wymagajace dostepu do danych osobowych
AD.
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Zalacznik Nr 1 do Instrukcji zarzagdzania systemem informatycznym ...
w Osrodku Sportu i Rekreacji w Suwatkach

Suwalki, ...ooo vevvieinnnnn, T
Osrodek Sportu i Rekreacji w Suwatkach
ul. Wojska Polskiego 2, 16-400 Suwatki

Pani/Pan*

-------------------------------------

UPOWAZNIENIE NR ..o
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

L.

Na podstawie art. 29 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych) z dniem ............... r. udzielam polecenia i upowazniam Panig/ Pana*:

........... sesrssesssinstiasaneaianneee..  Zatrudniong/nego w Osrodku Sportu i Rekreacji w Suwatkach
(imig i nazwisko)

do przetwarzania danych osobowych, w celach zwigzanych z wykonywaniem obowigzkow na stanowisku:

............ sresersestisiiiitiiiiiiiassiinsananneaeeess  P0Olegajacego w szezegdlnosei na*);
(zajmowane stanowisko)

1. przegladaniu, przechowywaniu, wykorzystywaniu,

2. pozyskiwaniu, dodawaniu, wpisywaniu,

3. modyfikacji, aktualizacji, zmianie,

4. usuwaniu, kasowaniu, niszczeniu,

5. udost¢pnianiu,

6. INNYM CZYNNOSCIOM .u.vuurvecerieecruceseisisesinsiessss s ssesssssesssesesssssssssssssssessesssesssesseseessesse s eseso. ( wpisac )

II.
Upowazniam Panig/Pana*) do przetwarzania kategorii danych osobowych/zbioréw danych osobowych, w
szczegoblnosei:
1. nazwisko i imie,
2. data urodzenia,

3. PESEL, numer dokumentu tozsamosci,

4. NIP, REGON,

5. adres zamieszkania lub siedziby firmy,

6. telefon kontaktowy, adres e-mail,

o % RO 00 5 B i om i S b s S e e S (wpisaé)

III.
Upowaznienie jest wazne do odwolania oraz wygasa z chwilg ustania Pani/Pana* zatrudnienia w
Osrodku Sportu i Rekreacji w Suwatkach na podanym w p.I stanowisku.



L.

.......................................................

IV.
Niniejsze upowaznienie obejmuje przetwarzanie danych osobowych w kazdej formie,
w tym tradycyjne;j i elektronicznej lub innej prawnie dopuszczalnej.

V.
Obowigzek zachowania powyzszych informacji w tajemnicy, w tym w szczegélnosei danych osobowych
powierzonych do przetwarzania, istnieje od chwili udzielenia niniejszego upowaznienia, przez okres
zatrudnienia, jak rowniez po ustaniu zatrudnienia.

VI
Osoba upowazniona obowigzana jest przetwarza¢ dane osobowe przekazane Jej do przetwarzania w
zakresie 1 w sposéb wymagany do wypelnienia obowiazkéw stuzbowych wzgledem Administartora
Danych - Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwalkach.
Osoba upowazniona zobowiazuje si¢ do przetwarzania danych osobowych  zgodnie
z udzielonym  upowaznieniem, przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, przepisami obowiazujgcej na terenie RP ustawy o ochronie danych
osobowych, wydanymi na jej podstawie aktami wykonawczymi i obowiazujacymi w Osgrodku Sportu i
Rekreacji w Suwatkach wewngtrznymi regulacjami w sprawie ochrony danych osobowych.

. Naruszenie obowigzkéw o ktérych mowa w niniejszym upowaznieniu moze skutkowaé poniesieniem

odpowiedzialnosci karnej na podstawie przepiséw obowigzujacej na terenie RP ustawy o ochronie
danych osobowych oraz stanowi cigzkie naruszenie obowigzkéw pracowniczych, ktére moze byé
podstawg rozwigzania umowy 0 prace w trybie
art. 52 Kodeksu Pracy.

..................................................

data i podpis Upowaznionej/go datai podpis osoby upowaznionej
do reprezentowania Administratora (Dyrektor)

*) niepotrzebne skreélié

OSWIADCZENIE

1. Oswiadczam, ze zapoznatam/tem si¢ z obowigzujacymi w zakresie ochrony danych osobowych
przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi obowigzujacymi
w Ofrodku Sportu i Rekreacji w Suwalkach. Przyjmuje do wiadomosci obowigzki
w zakresie ochrony danych osobowych i zobowigzuje sie do ich stosowania.

2. Jestem $wiadoma/my obowigzku ochrony danych osobowych na zajmowanym stanowisku i w
zakresie udzielonego mi upowaznienia do przetwarzania danych osobowych, a w szczegblnosci
obowiazku zachowania w tajemnicy danych osobowych i spos6bow ich zabezpieczenia, réwniez po
odwotaniu upowaznienia lub po ustaniu zatrudnienia.

data i podpis Upowaznionej/go

rozdzielnik: 4 egzemplarze w oryginale (dokumentacja kadrowa, IODO, kierownik komérki, osoba upowaznioha).
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