OSRODEK SPORTU i REKREAC!

AtKI DYREKTOR

T BA4T 9541 66RODKA SPORTU | REKREACII W SUWALKACH
oglasza
nabor na wolne stanowisko urzednicze
INFORMATYK

w Os$rodku Sportu i Rekreacji w Suwalkach,
ul. Wojska Polskiego 2, 16-400 Suwalki

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej badz innych panstw, ktorym na
podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo
podjgcia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) wyksztalcenie wyzsze o kierunku informatycznym;

3) minimum 3-letni staz pracy na stanowisku informatyka;

4) petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

5) niekaralnos¢ za umysSlne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

6) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomosc¢ przepiséw prawnych regulujacych funkcjonowanie Osrodka Sportu i Rekreacji
w Suwatkach (statut, regulamin organizacyjny);

2) znajomo$¢ przepisow ustaw:

a) o informatyzacji dziatalno$ci podmiotow realizujacych zadania publiczne,
b) o ochronie danych osobowych,

¢) o dostgpie do informacji publicznej,

d) o pracownikach samorzgdowych;

3) znajomos¢ komputerow, systemow operacyjnych (w szczegélnosci Windows), pakietow
biurowych (w szczegélnosei Microsoft Office, OpenOffice), pakietu ProgMan (program
finansowo-ksiggowy, kadry, ptace);

4) umiejgtnos¢ zarzadzania strong internetowa;

5) znajomos¢ zasad zabezpieczen infrastruktury informatycznej, baz danych;

6) umiejetnosc pracy w zespole.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku informatyka:

Wykonywanie caloksztaltu prac zwiazanych z organiza(:]q, nadzorem, koordynacja

1 rozwojem techniki informatycznej w O$rodku Sportu i Rekreacji w Suwatkach, Zwanego

w dalszej czgéci ogloszenia Osrodkiem, a w szczegdlnoscei:

1) utrzymanie sprawnoéci i ciaglosci pracy infrastruktury informatycznej i teleinformatycznej,
w tym sieci telefonicznej;

2) zapewnienie bezpieczefistwa systeméw i sieci teleinformatycznych, komputerowych baz
danych;

3) wdrazanie programéw komputerowych na poszczegdlnych stanowiskach pracy oraz
prowadzenie szkolen wspotpracownikéw z zakresu informatyki uwzgledniajacych specyfike
ich pracy oraz wykorzystywanych przez nich narzedzi informatycznych;

4) administracja poczty elektroniczne;j i zasobow internetowych (hostingu);

5) tworzenie zapasowych kopii danych (archiwizacja) wg obowiazujacych przepisow oraz
administrowanie no$nikami ze skopiowanymi danymi;

6) zapewnienie prawidlowego funkcjonowania Elektronicznego Systemu Obstugi Klienta
EObiekt w Aquaparku;

7) nadzér na dziataniem terminali ptatniczych i terminali systemu Benefit;



8) administrowanie i aktualizowanie stron www. Osrodka;
9) administrowanie Biuletynem Informacji Publicznej;
10) wykonywanie obowigzkow Inspektora Ochrony Danych w Osrodku.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku informatyka:
1) praca biurowo — terenowa;
2) usytuowanie stanowiska pracy — Aquapark, ul. Papieza Jana Pawta II 7;
3) przemieszczanie si¢ pomiedzy obiektami Osrodka zlokalizowanymi w Suwalkach
1 Starym Folwarku;
4) czas pracy- pelny etat;
5) planowane zatrudnienie od 1 sierpnia 2018 r.

5. W miesigcu maju 2018 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Osrodku,
W rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, wynosit ponad 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny (wlasnorecznie podpisany):;

2) wypetniony i wlasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie
o0 zatrudnienie;

3) wiasnorgcznie czytelnie podpisane i opatrzone data o§wiadczenia kandydata o:

a) nieposzlakowanej opinii,

b) braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, (w przypadku wyboru
kandydat przed zawarciem umowy o prace zobowigzany bedzie dostarczyé zaswiadczenie
o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego),

¢) posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z pelni praw
publicznych,

d) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych niezbednych do realizacji procedury naboru na stanowisko urzgdnicze;

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe
(poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem) *;

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy (po$wiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem), a w przypadku pozostawania w zatrudnieniu w chwili
skladania oferty — zaswiadczenie pracodawcy o okresie pozostawania w stosunku pracy na
podstawie umowy o prace*.

* - kserokopie dokumentéw przedtozonych w ofercie winny by¢ opatrzone klauzula ,,Za
zgodnos¢ z oryginalem™ i wiasnorgcznym czytelnym podpisem kandydata (imieniem
1 nazwiskiem) oraz data. Kandydat moze by¢ zobowigzany do okazania, w wyznaczonym
terminie, oryginaléw dokumentéw pod rygorem wykluczenia z postgpowania rekrutacyjnego.

7. Termin i miejsce skladania dokumentéw: :

1) dokumenty o ktérych mowa w pkt 6 ogloszenia, nalezy skfada¢ w terminie do dnia
2 lipea 2018 r. do godz. 9% w sekretariacie Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwalkach,
ul. Wojska Polskiego 2, 16-400 Suwalki, pokéj nr 205, osobitcie lub listownie,
w zamknigtej kopercie opatrzonej zapisem ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze —
Informatyk™;

2) o zachowaniu terminu ztozenia dokumentéw aplikacyjnych decyduje data i godzina ich
wplywu do Osrodka;

3) aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie pozostaja bez rozpatrzenia.
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8. Informacje dodatkowe:

1)
2)

3)

4)

ztozone dokumenty nie podlegaja zwrotowi:

kandydaci spelniajacy wymagania formalne okre§lone w ogloszeniu zostang
poinformowani telefonicznie o terminie i formie (test i/lub rozmowa) kolejnego etapu
naboru;

kandydaci, ktérzy nie spelniag wymagan formalnych zostang o tym réwniez
poinformowani telefonicznie;

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Osrodka i tablicy ogtoszen znajdujacej sic w administracji Osrodka.

9. Realizacja obowigzku informacyjnego — zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych
zwanym dalej] RODO) informuje, ze:

D

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

Suwa{ki,’[.X .. czerwca 2018 r.

administratorem danych osobowych kandydatéw aplikujagcych na wolne stanowisko
urzgdnicze — informatyka w OSrodku Sportu i Rekreacji w Suwatkach, zwanych dalej
kandydatami, jest Dyrektor O$rodka Sportu i Rekreacji w Suwalkach, adres: ul. Wojska
Polskiego 2, 16-400 Suwatki;
funkcje Inspektora Ochrony Danych w Ogrodku pelni Dorota Miszkiel, nr telefonu
87/562 62 24, e-mail: dorota.miszkiel @aquapark.suwalki.pl;
przetwarzanie danych osobowych kandydatéw odbywa sie na podstawie art. 22* ustawy
Kodeks pracy oraz ustawy o pracownikach samorzagdowych w celu realizacji procedury
naboru na wolne stanowisko urzednicze;
podanie danych osobowych jest wymogiem prawnym stanowigcym warunek
uczestniczenia w procesie rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze; podanie danych
osobowych nie wynikajacych z przepiséw jest dobrowolne;
dane osobowe kandydatow nie beda udostegpniane podmiotom innym, niz upowaznione
na podstawie przepiséw prawa;
dane osobowe kandydatow beda przechowywane przez okres wskazany w regulaminie
naboru i wynikajacy z kategorii archiwalnej dokumentacji okreslonej w Jednolitym
Rzeczowym Wykazie Akt oraz niezbedny do spehienia celu, dla ktorego zostaty zebrane.
Po uplywie tego okresu ulegna zniszczeniu w trybie i na warunkach wynikajacych
z obowigzujacych przepisow;
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych kandydat ma prawo do zadania od
administratora dostgpu do nich, ich sprostowania lub ograniczenia badz sprzeciwu co do
ich przetwarzania. Prawa kandydata moga zostaé ograniczone zgodnie z przepisami
RODO;
w przypadku, gdy kandydat uzna, Ze przetwarzanie jego danych narusza przepisy
0 ochronie danych osobowych, kandydatowi przystuguje prawo do wniesienia skargi
wobec ich przetwarzania do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;
kandydat ma prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych
w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wplywu na przetwarzanie danych
kandydata do momentu jej wycofania;
dane osobowe kandydatoéw nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda
profilowane. ;

Waldemar Borysewicz

ktor
Osrodka Sporfu 1 cji w Suwatkach



