ZARZADZENIE NR .%./2018

Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwalkach

z dnia .5:.2. stycznia 2018 roku

w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w 2018 roku

Na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie
szczegotowego dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewddztw,
powiatow i gmin (Dz.U. Nr 96, poz. 850), ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzeniu
kryzysowym (tj. Dz.U. z 2017 roku poz. 209,1566) oraz wytycznych Prezydenta Miasta
Suwalk- Szefa Obrony Cywilnej Miasta z dnia 12 stycznia 2018 r. do dziatalno$ci w zakresie
obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w 2018 roku zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1.

Ustalam:

1. Wytyczne w sprawie realizacji zadan w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego w Os$rodku Sportu i Rekreacji w Suwatkach w roku 2018, w brzmieniu
stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Plan zamierzen w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w Osrodku Sportu
i Rekreacji w Suwatkach w roku 2018, w brzmieniu stanowigcym zalacznik nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

3. Harmonogram szkolen w zakresie ochrony ludno$ci i obrony cywilnej Osrodka Sportu
i Rekreacji w Suwatkach w 2018 roku, w brzmieniu stanowigcym zalacznik nr 3 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam Zastepcy Dyrektora i kierownikom komérek
organizacyjnych Oérodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach.

§ 3.

1. Traci moc zarzgdzenie nr 6/2017 Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach
z dnia 30 stycznia 2017 roku.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik nr | do Zarzgdzenia nr 8 J2018
Dyrektoza Osrodka Sportu i Rekreacji w Suwatkach
z dnia =V3)... stycznia 2018 r.

Wytyczne

w sprawie realizacji zadan w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego
w OSrodku Sportu i Rekreacji w Suwalkach
na 2018 rok.

Na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szcze-
golowego dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewodztw, powia-
tow i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850) oraz ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu
kryzysowym (Dz. U. z 2017 roku poz. 209, poz. 1556), oraz wytycznych Prezydenta Miasta
Suwatk- Szefa Obrony Cywilnej Miasta z dnia 15 stycznia 2018 r. do dzialalnoéci w zakresie
obrony cywilne;j i zarzgdzania kryzysowego w 2018 roku ustala si¢ co nastepuje:

1. Zasadniczym celem obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w 2018 roku bedzie:

1) Opracowanie i uzgodnienie z Wydzialem Spraw Obywatelskich UM Suwalki planu za-
mierzefh w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego w 2018r. zawierajacego
harmonogramy planowanych szkolen i ¢wiczen.

2) Podsumowanie realizacji zadan obrony cywilnej wynikajacych z planu zamierzen za
2017 rok oraz ujecie niezrealizowanych zadan w roku biezacym.

3) Na biezgco aktualizowanie kart realizacji zadan OC. O dokonanej aktualizacji i wprowa-
dzonych zmianach informowanie Wydzialu Spraw Obywatelskich UM Suwatki.

4) Przygotowanie pracownikéw osrodka wykonujgcych zadania obronne do realizacji zadan
obronnych zawartych w kartach realizacji zadan OC.

5) Systematyczne aktualizowanie dokumentéw wspomagajacych kierowanie:

a) dokumentacjg statego dyzuru i zaktadowego punktu alarmowania;
b) regulaminu organizacyjnego do funkcjonowania w warunkach Zewngtrznego zagro-
zenia bezpieczenstwa pafstwa i w czasie wojny.

6) Przeprowadzenie aktualizacji reklamowania pracownikéw przewidzianych do realizacji
zadan obronnych jak tez je realizujagcych od obowigzku pelnienia czynnej shuzby woj-
skowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

7) Realizacja zadan szkoleniowych ujetych w harmonogramie szkoleh w zakresie ochrony
ludnosci 1 obrony cywilnej osrodka na 2018r.

2. W zakresie planowania i spraw organizacyjnych:

1) Wdrazanie nowych przepiséw prawnych dotyczacych dziatalnosci OC.



2) Zaplanowanie w budzecie oérodka niezbgdnych $rodkéw finansowych na potrzeby obro-

ny cywilnej na 2019r.
3. W zakresie szkolenia:

1) Realizowanie procesu szkolenia zgodnie z wytycznymi Szefa OC Kraju z dnia 11 stycz-
nia 2016 roku w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzania szkolen z zakresu
obrony cywilnej, szczegdlng uwage zwracajac na:

a) rodzaje alarmow i sygnalow alarmowych oraz komunikatéw ostrzegawczych, a takze
sposoby zachowania si¢ po ich ogloszeniu;

b) zagroZzenia czasu wojny i pokoju oraz sposoby zapobiegania tym zagrozeniom oraz
minimalizowania ich skutkow;

¢) ochrone ludnosci z zakresu mig¢dzynarodowego prawa humanitarnego konfliktow
zbrojnych;

d) podnoszenie $wiadomosci i wiedzy obywateli oraz os6b odpowiedzialnych za reali-
zacje zadan w obszarze ochrony ludnosci i obrony cywilnej w obliczu zagrozen;

e) przygotowanie ludnosci do wykonywania zadan z zakresu powszechnej samoobrony
poprzez realizacje szkolen z wykorzystaniem §rodkéw masowego przekazu, stron in-
ternetowych, ulotek, publikacji, samoksztatcenia.

2) Przygotowanie pracownikéw osrodka do realizacji zadan w sytuacjach kryzysowych
i stanach nadzwyczajnych. .

3) Doskonalenie sprawnosci do dzialania obsady statego dyzuru w ramach kwartalnych tre-
ningach systemu wczesnego ostrzegania i alarmowania.

4) Sprawdzenie praktycznych procedur przyj¢tych w planach i innych dokumentach zwigza-
nych z potencjalnymi zagrozeniami na terenie o$rodka. '

5) Dokonywanie oceny efektywnosci szkolen pod katem osiagnietego celu.

6) Dazenie do podnoszenia poziomu wiedzy pracownikow osrodka nt. lokalnych zagrozen i
sposoboéw zachowania si¢ i udzielania pomocy na wypadek wystapienia sytuacji kryzy-
sowych.

7) Stosowanie Wytycznych Szefa OC Kraju z dnia 23 listopada 2012r. w sprawie organizo-
wania ¢wiczen obrony cywilnej oraz poradnika metodycznego przygotowania i prowa-
dzenia ¢wiczen obrony cywilnej na wszystkich szczeblach OC.

8) Dokumentowanie ¢wiczen zgodnie z zatgcznikiem do poradnika metodycznego przygo-
towania i prowadzenia ¢wiczen.

9) Popularyzowanie zadan i roli samoobrony i obrony cywilnej poprzez udostgpnianie wy-

dawnictw po$wigconych obronie cywilnej, eksponowanie tej problematyki na tablicy



ogloszen oraz wykorzystanie danych dost¢pnych w Internecie, w tym strony internetowe;j

WSO UM dotyczacej dzialan w zakresie postgpowania w przypadku zagrozen.

4. W zakresie zabezpieczenia logistycznego dzialan obrony cywilnej:

D
2)

3)

4)

5)
6)

Planowanie w budzecie niezbgdnych $rodkéw finansowych na potrzeby obrony cywilne;.
Monitorowanie sytuacji zaopatrzenia w wodg w warunkach specjalnych (skazenia, kleski
zywiolowe, dlugotrwate awarie).

Dokonanie weryfikacji posiadanych zapasowych zrodet zasilania w energie w warunkach
dlugotrwalego braku energii elektrycznej. Prowadzenie dziatan majacych na celu mini-
malizacje skutkow jej braku w obiektach oérodka.

Utrzymanie w sprawno$ci techniczno- eksploatacyjnej sprzetu obrony cywilnej oraz
prowadzenie jej okresowej konserwacji.

Dbanie osprawnos¢ posiadanych $rodkéw 1gcznosei.

Zabezpieczenie potrzeb materialowo- sprzgtowych do realizacji zadan w ramach $wiadczen

osobistych i rzeczowych na 1zecz obrony cywilnej (w przypadku ich wystapienia).

5. W zakresie wykrywania i alarmowania oraz wczesnego ostrzegania:

1))

2)

3)

Eksponowanie w najbardziej uczgszczanych miejscach obowigzujgcych sygnatow alar-
mowych i komunikatow ostrzegawczych ustalonych w rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 7 stycznia 2013 roku w sprawie systemu wykrywania skazen i powiadamiania oraz
wiasciwosci organéw w tych sprawach (Dz.U. z 2013r. poz. 96).

Doskonalenie procedur informowania, wymiany informacji oraz ostrzegania i alarmowa-
nia o zagrozeniach.

Utrzymywanie w pelnej sprawnosci technicznego systemu ostrzegania i alarmowania

pracownikow osrodka.

6. W zakresie kontroli, nadzoru i sprawozdawczosci :

D

2)

Przekazywanie do Wydzialu Spraw Obywatelskich UM Suwatki sprawozdan, planéw
zmierzen, zestawien, wg obowigzujacych wzoréw i formularzy, zgodnie z ustalonymi
terminami.

Opracowanie sprawozdania z realizacji szkolenia w zakresie ochrony ludnosci i obronne-
go w 2018r. oraz przekazanie jego do dnia 31 stycznia 2019r. do Wydziatu Spraw Oby-
watelskich UM Suwatki.

7. Glowne kierunki dzialania w zakresie zarzadzania kryzysowego:

1)

2)

Wspdtudzial w aktualizowaniu ,,Planu operacyjnego funkcjonowania miasta Suwalki
w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny”.

Aktualizacja wiasnych dokumentéw wspomagajacych kierowanie, w tym:



3)

4)

5)

6)

7)

a) ,Regulaminu organizacyjnego do funkcjonowania w warunkach zagrozenia bez-
pieczenstwa panstwa i wojny’’;
b) Dokumentacji funkcjonowania na stanowisku kierowania, w tym;
- skladu sit ratowniczych (sklad, eksperci, materialy i sprzet ratowniczy);
- infrastruktury techniczne;j.

¢) Dokumentacji zakladowego punktu alarmowania;

d) Dokumentac;ji ,,Stalego dyzuru”;
Doskonalenie procedur dziatania i wspoldziatania elementéw reagowania kryzysowego:

a) stalego monitoringu zagrozen dotyczacych dzialania oérodka;

b) systemu wczesnego ostrzegania i alarmowania;

¢) ratownictwa technicznego;

d) systemu powszechnego bezpieczenstwa.
Wspotdziatanie z Policja, Straza Pozarng i Oddzialem Ratownictwa Medycznego w za-
kresie doskonalenia procedur zwigzanych z postgpowaniem w sytuacjach kryzysowych
w ramach obowigzujacych ich zadan statutowych.
Wspomaganie stosownie do potrzeb i mozliwoéci dziatan humanitarnych na obszarze
miasta.
Wspdlpraca z sgsiednimi zaktadami pracy w zakresie wykrywania zagrozen oraz powia-
damiania ludnosci (pracownikow oérodka).
Utrzymywanie w ciaglej sprawnosci technicznej sprzetu 1acznosci i alarmowania oraz jej

rozbudowa i modernizacja (w miare mozliwosci).
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